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□ 한국건강가정진흥원 가족친화지원센터는 일·가정 양립 문화 확산을 

위해 가족친화컨설턴트 양성교육을 실시 한다. 이번 교육은 비수도권 

중심으로 신규 컨설턴트를 양성해 전국 단위의 균형 있는 컨설팅 

지원체계를 구축하는 데 목적이 있다.

 ㅇ 현재 활동 중인 가족친화 컨설턴트 47명 중 약 68%가 수도권에 

집중돼 있다. 이에 따라 비수도권 중심의 신규 인력을 양성해 전국 

어디서나 균형 있는 지원이 가능하도록 할 계획이다.

□ 이번 양성교육은 서류전형 및 면접전형을 거쳐 선발된 20명을 대상

으로 5월 8일부터 9일까지 이틀간 운영된다.

 ㅇ 교육과정은 총 26시간으로 구성된다. 기초 역량과정 9시간과 집합 

심화과정 17시간으로 나뉘어 진행되며 기초 과정은 이러닝 방식

으로 사전 이수해야 한다.

 ㅇ 집합 심화과정에서는 가족친화 정책과 제도 이해, 가족친화인증제 
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및 지표의 이해, 가족친화 컨설팅 모듈 교육을 받게된다.

 ㅇ 특히 실제 현장에서 발생하는 사례를 중심으로 기업 유형별 컨설팅 

사례 교육을 통해 실제 현장에서 바로 적용 가능한 실무 역량을 높일 

계획이다. 

 ㅇ 교육 수료 이후에는 멘토링 과정에 참여해 기존 컨설턴트와 매칭되

며, 컨설팅 현장에 참여해 실무경험을 쌓는다.

□ 한국건강가정진흥원 박구연 이사장은“이번 컨설턴트 양성을 통해 

컨설팅 지원 지역 간 격차를 해소하고, 비수도권 기업들이 필요로

하는 현장 밀착형 지원이 가능할 것”이라며 “앞으로도 더 많은 

기업과 기관이 가족친화인증을 획득하고 건강한 조직문화를 구축

할 수 있도록 적극 지원 하겠다”고 말했다.
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